附件3

本科教学工作审核评估111个引导性问题回答注意事项

1. 关于引导性问题：

（1）便于指导学校和专家做好审核评估工作。

（2）引导性问题一般围绕学校“在做什么? 在如何做?效果如何?问题如何?如何改进?”五个方面展开。

（3）引导性问题起示范性作用，不具有限定性，可针对学校的具体情况结合学校特色，选择不同的引导性问题回答。

2. 引导性问题回答要做到：

（1）目标与实践“知行合一”。

（2）内容有素材支撑。

（3）问题分析与整改“有的放矢”。

（4）成绩与特色“相得益彰”。

3. 引导性问题回答容易出现偏差:

（1）办学定位、培养目标。大而空、高度趋同或正确的空话，引发不同解读；缺失“守望精神家园、引领社会”描述；写手临时杜撰，已经固化的文字或描述不采用等。

（2）师资队伍数量与结构。过分修饰生师比、博弈18︰1；只关注静态数据；无视学院层面生师比、专业（特别是新专业）生师比等。

（3）教学经费。忽视实习经费；经费投入更多的是“撒胡椒面”等。

（4）教学改革。缺少顶层设计；从属、被动等。

（5）课堂教学。好心的代替；无启发、无引领等。

（6）实践教学。实践教学无体系，特别是学生进校至毕业的一套完整的实践教学设计。

（7）第二课堂。校园文化未能体现大学精神、核心价值，以“娱乐代替文化”。

（8）质量监控。局限于检查、听课、评教等传统的、经验的方式；未关注实践教学环节；科技手段的利用欠缺；未注重反馈与改进等。

4.引导性问题已经出现偏差怎么办：

（1）能补救的尽量补救。

（2）无法补救的在存在问题中说明，并列入改进内容。

5.写作建议要求:

（1）理念到位、贵在精准；
（2）结论自证、事实支撑；
（3）直面问题、切忌隐晦。
